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Istituto Statale di Istruzione Secondaria Superiore “MARCO POLO”

ISTITUTO DISTRUZIOMNE SUPERIORE - "M.POLO"-CECIMNA

Prot. 0010801 del 12/11/2022 Agli alunni e le famiglie
II-10 (Uscita)

OGGETTO: Comunicazione alle famiglie - sciopero SISA previsto per l'intera giornata di
venerdi 18 novembre 2022 per tutto il personale Docente, Dirigente e ATA, di ruolo e
precario, in Italia e all'estero ai sensi della L. 146/90 e successive integrazioni e
modificazioni.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’accordo
Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 02 dicembre 2020 si comunica
guanto segue:

A. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO.
Lo sciopero e previsto per l'intera giornata del 18 novembre 2022, per tutto il personale
Docente, Dirigente e ATA.

B. MOTIVAZIONI
Le motivazioni poste alla base sono le seguenti:

1. Abolizione del concorso per Dirigente Scolastico e passaggio a una figura elettiva sul
modello universitario da parte del collegio docenti

2. Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con
immediato ope legis.

3. Immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario
dall’infanzia alle scuole secondarie di secondo grado.

4. Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del
personale ATA.

5. Concorso riservato per i DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel
medesimo ruolo, anche se privi di laurea magistrale.

6. Recupero immediato dell’inflazione manifestatasi in questi mesi di Governo Draghi,
procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20%.

7. Introduzione dello studio di arabo, russo e cinese nelle scuole secondarie superiori.

8. Ope legis per il pensionamento volontario a partire dall’a.s. 2023/24 del personale
della scuola docente ed ATA con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto
ai quaranta per tutte e tutti coloro che abbiano almeno trent’anni di servizio e di contributi.

9. Revisione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno alla
contrattazione per i percorsi di valorizzazione professionale, contro il blocco della mobilita
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Percorsi di Studio
4% ISTITUTO TECNICO: Agrario - Turistico - Grafica e Comunicazione - Economico - Amministrazione Finanza e Marketing (articolazione Sist.Informativi Aziendali)
4% LICEO ARTISTICO Indirizzi Grafico - Arti Figurative - AudioVisivo Multimediale - Scenografia - Design (Arte della Moda del Tessuto)
4% ISTITUTO PROFESSIONALE: Servizi Commerciali - Agrario (Sviluppo rurale e valorizzazione territorio)
% PERCORSI D’ISTRUZIONE PER ADULTI (Ex serali) Professionale Servizi Commerciale e Tecnico Agrario
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che deve essere libera come in tutti i paesi dell’"Unione Europea, abolizione della Scuola di
Alta Formazione.

C. RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come
certificato dall’” ARAN per il triennio 2019 - 2021 e la seguente: “0,01 %” nel comparto
Istruzione.

D. VOTI OTTENUTI NELLA ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ ultima elezione della RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, I'organizzazione
Sisa non ha presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

E. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

Nei precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/ti sindacale/i in oggetto nel corso del
corrente anno scolastico e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di
adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto al servizio: “non rilevato”.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Tiseo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, comma 2 D.Lgs n. 39/1993
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