
AL TERMINE DELLA CLASSE QUINTA GLI ALUNNI DEBBONO 

 

CONOSCERE: 

• ll bilancio e le sue funzioni; 
• Principi di redazione de di bilancio 
• Il contenuto del bilancio d’esercizio: lo Stato Patrimoniale, il Conto Economico, la Nota Inte-

grativa, il Rendiconto Finanziario. 
•  La pianificazione strategica e il Business Plan   
• Gli obiettivi dell’azienda: vision e mission 
• Il marketing Plan 
•  La La funzione gestione delle risorse umane 
• lI mercato del lavoro:  il rapporto di lavoro subordinato e gli altri rapporti di lavoro   
• Gli elementi della retribuzione ed elementi base del foglio paga di un lavoratore dipen-

dente 
 

SAPERE: 

•  Redigere lo Stato patrimoniale ed il Conto economico di una società di capitali 
•  Interpretare gli elementi significativi di un bilancio di esercizio   
•  Realizzare il business plan 
• Individuare gli elementi della retribuzione e le assicurazioni sociali. 

 


